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PROYECTO DE ACUERDO No, 008 de 2020
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POR EL CUAL SE ADOPTA EL ESTATUTO DE CONTRATACION DEL HOSPITAL
UNIVERSITARIO SAN JOSE DE POPAYAN ESE

La Junta Directiva de Hospital Universitario San José de Popayan E.S.E, en ejercicio
de las facultades legales y reglamentarias conferidas en los Articulos 76 de la ley
1438 de 2011 y 16 de la Resolucién 5185 de 2013 del Ministerio de Salud y
Proteccion Social, y

CONSIDERANDO:

Que la naturaleza juridica de Hospital Universitario San José de Popayan ESE seguin
lo dispuesto en el articulo 194 de la Ley 100 de 1993, reglamentado por el Decreto N°
1876 de 1994, es una categoria especial de entidad publica descentralizada, con
personeria juridica, patrimonio propio y autonomia administrativa, transformado por gl
Acuerdo Municipal No. 8 de 1995, del Concejo Municipal de Popayan en Empresa
Social del Estado, el que fue derogado expresamente por el Acuerdo Municipal No. 2
del 4 de febrero de 2004, conservando la entidad la misma naturaleza juridica.

Que las Empresas Sociales del Estado en materia contractual se rigen por el derecho
privado, segln lo sefialado en el articulo 185, numeral 6° de la Ley 100 de 1993, pero
podran discrecionalmente utilizar las clausulas exorbitantes previstas en el Estatuto
General de Contratacion de la Administracién Publica.

Que el Articulo 13 de la ley 1150 de 2007 con la cual se introdujeron medidas para la
eficiencia y la transparencia en el Estatuto General de Contratacién de la
Administracion PUblica, Ley 80 de 1993, dispone que las entidades que por
disposicién legal cuenten con un régimen contractual excepcional a dicho Estatuto,
aplicaran en desarrollo de su actividad contractual, los principios de la funcién
administrativa y de la gestion fiscal de que fratan los articulos 209 y 267 de la
Constitucién Politica y estaran sometidas al Régimen de Inhabilidades e
Incompatibilidades previsto para la Contratacién Estatal.

Que en virtud de lo anterior, Hospital Universitario San José de Popayan ESFE no esté
sometido al Estatuto General de Contratacién de la Administracién Publica, sino que
su régimen contractual esté regulado por las disposiciones civiles y comerciales, asi
como por las normas especificas de cada materia, siguiendo los principios de la
funcion administrativa y de la gestién fiscal y aplicando el régimen de inhabilidades e
incompatibilidades previsto para la contratacién estatal, referido por el articulo 13 de la
Ley 1150 de 2007.

Que la Junta Directiva de Hospital Universitario San José de Popayan E.S.E,
conforme a lo preceptuado en el articulo 76 de la Ley 1438 de 2011 adopté mediante
Acuerdo No. 16 de 25 de noviembre de 2016 el Estatuto de Contratacion, el cual
requiere de modificaciones para eliminar conceptos que evidentemente le restan
agilidad a la contratacién, pues esto fue precisamente lo que quiso evitar el legislador
al disponer que su contratacién se rigiera por el derecho privado y por tanto adoptar
procedimientos que la experiencia aconseja para la celeridad.

Que en aplicacién de una buena técnica juridica y para que guede en un solo cuerpo,
es procedente derogar el Acuerdo No. 16 de 25 de noviembre de 2016 y adoptar uno
nuevo, siempre con los lineamientos que definié el Ministerio de Salud y Proteccion
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i Social en su Resolucion 5185 de 2013.

En consideracion a lo expuesto,
ACUERDA:

TITULO |
DISPOSICIONES GENERALES
CAPITULO |
ADOPCION, OBJETO Y REGIMEN DE LA CONTRATACION

ARTICULO 1. ADOPCION. Adoptar el Estatuto de Contratacion de Hospital
Universitario San José de Popayan E.S.E.

ARTICULO 2. OBJETO. El objeto del presente Estatuto es establecer las reglas que
regulen la contratacién de Hospital Universitario San José de Popayan E.S.E, de
obligatorio cumplimiento para la Entidad, las personas naturales o juridicas que
contraten con El Hospital y demas actores en la contratacién.

ARTICULO 3.- ALCANCE. En las reglas que a continuacion se establecen, se
regularan las fases de planeacion, seleccién, contratacion, ejecucion, liquidacion y
obligaciones posteriores, las modalidades de seleccion de los contratos y convenios
que celebre El Hospital.

ARTICULO 4. REGIMEN DE CONTRATACION. De conformidad con el articulo 195
Numeral 6° de la Ley 100 de 1993, el Hospital Universitario San José de Popayan
E.S.E tiene un régimen de contratacion de derecho privado y le obliga a aplicar los
principios de la funcién administrativa y de la gestion fiscal, establecidos en el Articulo
209 de la Constitucion Politica de Colombia, en la Ley 489 de 1998, en el Codigo de
Procedimiento Administrativo y de lo Contenciosos Administrativo, y en especial los
principios del Sistema General de Seguridad Social en Salud contenidos en el Articulo
3° de la Ley 1438 de 2011, de conformidad con los lineamientos previstos en la
Resolucion 5185 de 2013 del Ministerio de Salud y Proteccion Social.

PARAGRAFO: REMISION AL ESTATUTO DE CONTRATACION ESTATAL: Cuando
en el presente Estatuto existan vacios o ausencia de normas sobre un tema
especifico, por remision se pueden aplicar las del Estatuto de Contratacion Estatal y
sus decretos reglamentarios, sin que ello implique que los contratos se sometan a
dicho Estatuto o modifiquen su calidad o naturaleza de contratos de derecho privado.

ARTICULO 5. PRINCIPIOS QUE RIGEN LA ACTIVIDAD CONTRACTUAL: En
desarrollo de su actividad contractual, el Hospital Universitario San José de Popayan
E.S.E. aplicara los principios de la Funcién Administrativa de que trata el articulo 209
de la Constitucion Politica de Colombia, los contenidos en la Ley 489 de 1998, los
propios del Sistema General de Seguridad Social en Salud contenidos en el articulo 3
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de la Ley 1438 de 2011, asi como los principios de las actuaciones y procedimientos
administrativos contenidos en el Codigo de Procedimiento Administrativo y de lo
Contencioso Administrativo, en especial los principios de: Debido proceso, igualdad,
imparcialidad, buena fe, moralidad, participacion, responsabilidad, transparencia,
publicidad, coordinacién, eficacia, eficiencia, economia y celeridad. Asi mismo debera
tener en cuenta el principio de planeacion.

5.1. En virtud del principio del debido proceso, las actuaciones contractuales del
Hospital Universitario San José de Popayan E.S.E. se adelantaran de conformidad
con las normas de procedimiento y competencia establecidas en la Constitucién y la
Ley, con plena garantia de los derechos de representacion, defensa y contradiccién.

5.2. En virtud del principio de igualdad, el Hospital Universitario San José de Popayan
E.S.E. daré el mismo trato y proteccion a las personas e instituciones que intervengan
en el proceso de contratacion que realice, sin perjuicio de las acciones afirmativas
fundadas en el articulo 13 de la Constitucion Politica, garantizando la seleccién
objetiva del ofrecimiento més favorable a la entidad y a los fines que ella busca.

5.3. En virtud del principio de imparcialidad, el proceso de contratacién se debera
realizar teniendo en cuenta que la finalidad de los procedimientos consiste en
asegurar y garantizar los derechos de todas las personas sin discriminacion alguna y
sin tener en consideracion factores de afecto o de interés y, en general, cualquier
clase de motivacion subjetiva.

5.4. En del principio de buena fe, se presumira el comportamiento leal y fiel de
oferentes, contratantes y contratistas en el ejercicio de sus competencias, derechos y
deberes.

5.5. En virtud del principio de moralidad, en el proceso de contratacion todas las
personas estan obligadas a actuar con rectitud, lealtad y honestidad.

5.6. En virtud del principio de participacion, el Hospital Universitario San José de
Popayan E.S.E., promoverd y atendera las iniciativas de los ciudadanos,
organizaciones y comunidades encaminadas a intervenir en los procesos de
deliberacion, formulacién, ejecucion, control y evaluacién de la gestién publica en el
proceso de contratacion.

5.7. En virtud del principio de responsabilidad, el Hospital Universitario San José de
Popayan E.S.E. y sus agentes asumirdn las consecuencias por sus decisiones,
omisiones o extralimitacion de funciones en el proceso de contratacidn, de acuerdo
con la Constitucion, las leyes y los reglamentos.

5.8. En virtud del principio de transparencia, el proceso de contratacion es de dominio
publico, por consiguiente, toda persona puede conocer las actuaciones de la
administracion, salvo reserva legal.

5.9. En virtud del principio de publicidad se dardn a conocer al publico y a los
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interesados, en forma sistematica y permanente, sin que medie peticion alguna, las
actuaciones en el proceso de contratacién, mediante las comunicaciones,
notificaciones y publicaciones que ordene la Ley, incluyendo el empleo de tecnologias
que permitan difundir de manera masiva tal informacién

5.10. En virtud del principio de coordinacién, el Hospital Universitario San José de
Popayan E.S.E. concertaré sus actividades con las de otras instancias estatales
cuando su gestién contractual lo requiera, en el cumplimiento de sus cometidas yen
el reconocimiento de sus derechos a los particulares.

5.11. En virtud del principio de eficacia, el Hospital Universitario San José de Popayan
E.S.E. buscara que el proceso de contratacion logre su finalidad y, para el efecto,
removeré las obstaculos puramente formales, se evitaran decisiones inhibitorias,
dilaciones o retardos y se sanearan de acuerdo con las normas, las irregularidades
procedimentales que se presenten, en procura de la efectividad del derecho material,

5.12. En virtud del principio de economia, el Hospital Universitario San José de
Popayan E.S.E. deberd proceder con austeridad y eficiencia en el proceso de
contratacion y optimizar el uso de del tiempo y de los demas recursos, procurando el
mas alto nivel de calidad en las actuaciones y la proteccion de los derechos de las
personas.

5.13. En virtud del principio de celeridad, el Hospital Universitario San José de
Popaydn E.S.E. impulsarda oficiosamente los procedimientos contractuales e
incentivara el uso de las tecnologias de la informacion y las comunicaciones, a efectos
de que los procedimientos se adelanten con diligencia, dentro de los términos legales
y sin dilaciones injustificadas.

5.14. En virtud del principio de planeacion, el Hospital Universitario San José de
Popayan E.S.E., debe hacer durante la etapa de planeacién el andlisis de la
perspectiva legal, comercial, financiera, organizacional, técnica y de riesgo del objeto
a contratar. El Hospital debe dejar constancia de este analisis en log documentos del
proceso.

TiTULO It
DE LOS FINES DE LA CONTRATACION, LA CAPACIDAD, LA COMPETENCIA, LA
DELEGACION PARA CONTRATAR Y DE LAS INHABILIDADES E
INCOMPATIBILIDADES
CAPITULO |
DE LOS FINES DE LA CONTRATACION
ARTICULO 6. DE LOS FINES DE LA CONTRATACION. Los servidores publicos

tendran en consideracion que al celebrar contratos y con la ejecucion de los mismos,
El Hospital busca el cumplimiento de los fines estatales, de los objetivos
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institucionales y la continua y eficiente prestacion de los servicios publicos de salud.

Los particulares por su parte, tendrén en cuenta al celebrar y ejecutar contratos con El
Hospital que colaboran con ésta en el logro de sus fines y cumplen una funcidn social
que, como tal, implica obligaciones.

' CAPITULO Hl
DE LA CAPACIDAD, COMPETENCIA, RESPONSABILIDAD Y DELEGACION

ARTICULO 7.- ORDENACION DEL GASTO Y DEL PAGO, CELEBRACION DE
CONTRATOS. Corresponde al Gerente, en su calidad de representante legal de El
Hospital, ordenar el gasto, celebrar los contratos y convenios y ordenar los pagos
correspondientes.

ARTICULO 8. AUTORIZACION DE JUNTA DIRECTIVA. El Gerente del Hospital
Universitario San José de Popayan E.S.E. requiere autorizacion de la Junta Directiva
para celebrar los siguientes contratos:

8.1. Empréstitos y operaciones de crédito pablico.

8.2. Contratos cuya cuantia supere los 3.000 SMLMV, exceptuando los contratos de
prestacion de servicios de salud, lo cuales no requerirdn autorizacion.

8.3. Compra o venta de inmuebles.

8.4, El arrendamiento o comodato de bienes del HUSJ.

8.5. Las donaciones de bienes del HUSJ.

ARTICULO 9. DELEGACION. El Gerente puede discrecionalmente delegar total o
parcialmente la facultad de celebrar contratos o desarrollar los procesos de seleccion,
en los servidores publicos que desempefien cargos del nivel directivo o en sus
equivalentes.

En ningln caso el Gerente queda exonerado por virtud de la delegacién de sus
deberes de control y vigilancia de la actividad pre contractual y contractual.

ARTICULO 10. DE LA CAPACIDAD CONTRACTUAL DE LOS CONTRATISTAS.
Podréan celebrar contratos con el Hospital, todas las personas naturales o juridicas
legalmente capaces conforme a la Ley Civil y comercial, que no se encuentran
afectadas por una inhabilidad, incompatibilidad o conflicto de intereses.

También pueden contratar con la Empresa los consorcios, uniones temporales u otras
modalidades de agrupacién Empresarial legalmente constituidas, en la forma en que
se establezca en los términos de condiciones.

CAPITULO I

DEL REGIMEN DE INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES

g iQu T —————
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ARTICULO 11. REGIMEN DE INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES. Se
entiende incorporado en el presente Estatuto, el régimen de inhabilidades e
incompatibilidades previsto legalmente para la contratacién estatal en el articulo 9 de
la Ley 80 de 1993 y articulo 13 de la Ley 1150 de 2007 y aquellas que las modifiquen,

adiciones o sustituyan.

Para asegurar la aplicacion del régimen de inhabilidades e incompatibilidades vigente,
El Hospital exigira al momento de la suscripcion de los contratos, que los contratistas
manifiesten bajo la gravedad del juramento, que se entiende prestado con la firma del
escrito, que no se encuentran incursos en causal alguna de inhabilidad e

incompatibilidad.
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TITULO Iii
DE LAS ETAPAS EN EL PROCESO DE CONTRATACION
CAPITULO |
DE LAS FASES DE LA CONTRATACION

ARTICULO 12. FASES DEL PROCESO DE CONTRATACION. Las fases del proceso
de contratacion son las siguientes fases:

12.1 Planeacion.

12.2 Seleccién.

12.3 Contratacidn.

12.4 Ejecucion.

12.5 Liquidacién y obligaciones posteriores.

PARAGRAFO. Los procedimientos y términos para el desarrollo de estas fases
deberan adoptarse en el manual interno de contratacion que adopte el Gerente del
Hospital Universitario San José de Popayén E.S.E. dentro de los 3 meses siguientes a
la publicacion del presente estatuto.

ARTICULO 13. FASE DE PLANEACION. Comprende, entre otras, las siguientes
actividades:

13.1. Inicia con la_elaboracién ublicacién del Plan Anual de Ad uisiéiones AA,
Cuya elaboracién, publicacién y funcionamiento sera determinada en al Manual de
Contratacién.

13.2. Estudios y documentos previos: Los estudios y documentos previos son el

soporte para tramitar los procesos de contratacién de la entidad, los cuales deberan
contener como minimo los siguientes elementos:

13.2.1. La descripcion de la necesidad que se pretende satisfacer con el proceso de
contratacion.

13.2.2. Objeto a contratar con sus especificaciones, las autorizaciones, permisos y

licencias requeridos para su ejgcucion, y cuando el contrato incluye disefio y
construccion, los documentos técnicos para el desarrollo del proyecto.

13.2.3. La modalidad de seleccion del contratista y su justificacién, incluyendo los
fundamentos juridicos.

13.2.4. El valor estimado del contrato y la justificacion del mismo.

13.2.5. Los criterios para seleccionar la oferta mas favorable, en el caso que se
requiera. .
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13.2.6. El analisis de riesgo y la forma de mitigarlo.
13.2.7. Las garantias exigidas en el proceso de contratacion.

Paragrafo.- En los eventos de contratacion directa Cuya cuantia sea inferior o igual a
ciento cincuenta salarios minimos legales mensuales vigentes (150 SMLMV), no sera
necesario que el estudio previo contenga los requisitos a que se refieren los
numerales 13.2.3., 13.2.5 y 13.2.6 y no sera necesario realizar un anélisis del sector,

13.3. Términos de condiciones: En los casos de convocatoria publica siempre se
requerir4 la elaboracién de los términos de condiciones, para lo cual se debera tener
en cuenta:

13.3.1. La descripcién técnica, detallada y completa del bien o servicio objeto del
contrato.

13.3.2. La modalidad del proceso de seleccién y su justificacion.

13.3.3. Los criterios de seleccién, los cuales deben ser claros y completos, que no
induzcan a error a los oferentes o impidan su participacién, y aseguren una seleccion
objetiva.

13.3.4. Las condiciones de costo y/o calidad que EI Hospital tendré en cuenta para la
seleccion objetiva, de acuerdo con la modalidad de seleccion del contratista.

13.3.5. Las reglas aplicables a la presentacion de las ofertas y su evaluacion,
indicando los requisitos que otorguen puntaje con la descripcién de los mismos, la
manera como se evaluaran y ponderarén y las reglas de desempate, asi como las
reglas para la adjudicacion del contrato.

13.3.6. Las causas que dan lugar a rechazar una oferta, teniendo en cuenta que la
ausencia de requisitos o la falta de documentos referentes a la futura contratacion o al
proponente, no necesarios para la comparacién de propuestas, no servird de titulo
suficiente para el rechazo de los ofrecimientos hechos.

13.3.7. El valor del contrato, el plazo y la determinacién de si debe haber lugar a la
entrega de anticipo, y si hubiere, indicar su valor, el cual debe tener en cuenta los
rendimientos que este pueda generar.

13.3.8. El certificado de disponibilidad presupuestal.

13.3.9. Los riesgos asociados al contrato, la forma de mitigarlos y la asignacién del
riesgo entre las partes contratantes.

13.3.10. Las garantias exigidas en el proceso de contratacién Yy sus condiciones.
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13.3.11. Los términos, condiciones y minuta del contrato.
13.3.12. Los términos de la supervision y/o de la interventoria del contrato.
13.3.13. El plazo dentro del cual El Hospital puede expedir adendas.

13.3.14. El cronograma, el cual debe contener las fechas, horas, plazos para las
actividades propias del proceso de contratacion, los tiempos para presentar
propuestas, adjudicar el contrato, suscribirlo y cumplir los requisitos necesarios para
comenzar la ejecucion.

13.3.158. Lugar fisico o electrénico en donde se pueden consultar los términos de
condiciones, estudios y documentos previos.

13.3.16. El lugar donde se debe hacer la entrega de las propuestas.

13.3.17. La aplicacidn o no de las clausulas excepcionales previstas en el Estatuto de
Contratacién Estatal.

13.3.18. Los demas asuntos que se consideren pertinentes de acuerdo con la
modalidad de seleccion.

ARTICULO 14. FASE DE SELECCION. El Hospital determinard la oferta mas
favorable teniendo en cuenta los fines que persigue con la contratacién, tomando
como base para la escogencia los criterios de seleccion objetiva sefialados en los
estudios y documentos previos, en los términos de condiciones y en la solicitud de
oferta, teniendo en cuenta la modalidad de seleccion.

En los procesos de contratacién por convocatoria publica, El Hospital podra conformar
un comité técnico evaluador de las propuestas, en caso de con conformar comité
designara un funcionario que realizara la evaluacion.

ARTICULO 15. FASE DE CONTRATACION. Corresponde al periodo comprendido
entre la suscripcién del contrato y la publicacién en el SECOP, pasando por la
obtencién del registro presupuestal y la aprobacién de las garantias si las hay.

ARTICULO 16. DEL CONTENIDO DE LOS CONTRATOS. Ademas de la
identificacion precisa de las partes contratantes, en los contratos que celebre El
Hospital, se incluiran todas las clausulas necesarias para garantizar el adecuado
cumplimiento de las obligaciones de las partes contratantes como objeto, valor, forma
de pago, obligaciones de las partes, las referidas a su vigilancia y control y las que
permitan solucionar las controversias que surjan con ocasion del contrato, ademas de
todas aquellas que se estimen necesarias de acuerdo a la naturaleza y caracteristicas
de la negociacion.

ARTICULO 17. CLAUSULAS EXCEPCIONALES. De conformidad con lo dispuesto
en el articulo 185 numeral 6° de la Ley 100 de 1993, el HOSPITAL podra pactar en los
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contratos, las clausulas excepcionales al derecho comun previstas en la normatividad
vigente. Este aspecto debera analizarse por la Oficina Asesora Juridica teniendo en
cuenta la tipologla contractual.

ARTICULO 18. GARANTIAS. Por regla general el HOSPITAL exigira del contratista la
" constitucion de una garantia que ampare el cumplimiento de sus obligaciones.

El monto, \)iééncia y amparos o coberturas serdn los estipulados en el Titulo VI
Capitulo | del presente Estatuto.

ARTICULO 19. FASE DE EJECUCION. Corresponde al periodo comprendido entre el
cumplimiento de los requisitos de ejecucion establecidos en el articulo 20 del presente
Estatute hasta su liquidacion.

ARTICULO 20. REQUISITOS DE EJECUCION DEL CONTRATO. Para dar inicio a la
ejecucidn de los contratos se requiere:

20.1 La aprobacion de las garantias exigidas, cuando a ello haya lugar.
20.2 Registro presupuestal.
20.3. La suscripcién del acta de inicio cuando a ella haya lugar.

ARTICULO 21. TERMINACION ANTICIPADA DE LOS CONTRATOS POR MUTUO
ACUERDO DE LAS PARTES. Procede cuando las partes de comin acuerdo
terminan la relacién contractual antes del vencimiento del plazo de ejecucion pactado.

ARTICULO 22. SUSPENSION DEL CONTRATO. Si durante el desarrollo del contrato
se presentan circunstancias de fuerza mayor o caso fortuito o circunstancias ajenas a
la voluntad de las partes que impiden en forma temporal su normal ejecucién, en
estos eventos las partes pueden de mutuo acuerdo, pactar su suspensién. El
supervisor y/o interventor del cantrato debe solicitar, por escrito y oportunamente a la
Gerencia, la suspension del contrato indicando el tiempo exacto durante el cual este
tendra lugar o el acaecimiento de una condicién. Al reiniciarse la ejecucion del
contrato, el contratista deberé ajustar Ia vigencia de las garantias.

ARTICULO 23. DEL ANTICIPO Y DEL PAGO ANTICIPADO. Se definen de la
siguiente manera;

23.1. PAGO ANTICIPADO: Es la suma de dinero que se entrega al contratista en
calidad de primer pago del contrato y que, por lo tanto, pasa a ser de su propiedad y
. puede ser invertida libremente.

23.2. ANTICIPO: Es la suma de dinero que se enirega al contratista para facilitarle el
cumplimiento del objeto contractual.

El anticipo no se considera pago y por tanto continGia siendo de propiedad de El

s ot

www.hospitalsanjose.gov.co Email gerencia@hospitalsaniose.gov.co




S

—

03°AQF"9S0IURS[BYTSOU@BIUSISY |jewy OD’AOH‘QSOIUES|ezgdsoq'MMM
TOT UDISUIT ~BOSKELS 2-‘°P€1nUJUQD e

‘08e0 | eas unbes ‘03BAU0D [Bp UIOBDYIPOW O ebowgid ‘uopipe g sjusweunyodo
JEJON0S Biegep Jojuaaseul O Josiaiedns [o ‘sosed soyolp ug 'seped se] esue
sopejoed A sojsinaid ajuswBIoL SaenoBUD sopadse so| uayse snb sauoen)is
S8justejip esiejussesd uspend ojenuUOD (9P UQIONIE(E Bl Sjueing ‘SYOOHUOUd
A SANOIDIAY  ‘STTVNLOVEINOD SINOIOVIIHIQON  '92 OMNOLYY

[eNdSOH |3 ap BjLI0Se UDIOBZUIOINE einsid s1ainbay ejspenuon jep aped Jod uoisao ap
esopugiel] ‘lemoBuUCO UoIsod ns ‘seucsiad seNo N B0 B uassysel; v1IdSOH [
O Ejsijesjuod |8 opueno ejuesaid oS 'SOLYNINOD $07 3A NQIS3D 's2 OINDLEY

‘OjeAjUOD [ Us opejoed of A Ae el us ojsiasid 0] UoD PEPILLIOIUOD
8p ojusiwidwnour ap osssiuls [8 Jeseap A sejeuojodaoxe sensneo se| ap ugioedyde
B| 9p Bjouspascsd | Jeuusiep ep ul |8 uod ‘eunuodo BLWIO} UB O uoOBSIES B
Sopipusie opis ueAey ou sojusiwuenbal so| opuend BldUsJeD) ef e Jewuojul o sepejoed
SBUOIIPUOD A souluug) SO| ue ssuojoeblqo se| uoo eldwnd anb eed B)Sfjejjuod
[B OJu0s® Jod Jusnbal JojusAisiul o losiaiedns 1ep uoeBiiqo s3 ‘eried o |ejo; ses
apand sejenjoeJjuod ssuoebiqo A 0132(qo |9p EjsienuUoD jep eyed Jod ouaiwdwnou
3 TIVNLOVHINOD OLNIIWNIGWAONI NOd SINOCIONVS b2 OTNoLLYY

EISHeSUOD |8 Jod BjusWEBIIP OUBIGND BIBS BLBIDNDY UQISIW0D 2| 8p 0800 |3

‘odionue ep ojny)} & eqiosl anb s0sinos) $0| ap olsuew
1® esed o|qeooAs.L owougine ouowyed un o BIONPY BUn JINJIISU0D glagep ejsnesuos
@ AWTAS (000°L) sejusbia sojensusw selebe| sowluiw souejes W e Jouadns
BOS OJuoWw 0Ano pnjes ua sopiAles ap ugioeisaud A ugiseouod 'BIq0 op SOJENU0D S0j

BlBd "OWONQLNY OINOWINLVA O VIONAI4 30 NOIONLILSNOD o2 O4vdOYiVd

‘[eydsoy
I3 B ugsadsusped ‘sopebanus 1se sosinoss 0] Jionpoud B usiebs) anb SojuUSIWIpUS]
SO °OJUOSNS OJeNUOD 8P SIqWOoU B lewadse eueoueq ejuano us ssleziesl
Bi9qep AWNTAS (051) sajuebia Seensusuw ssjebs| sowujw soueles BJUSNOUID OJualD
B Bpaoxa BuBNO BANO $OJEnU0D SO| U odionue ep ojnyy e ejsiesuos |e sopeBanus
SOsinoal so| ep olsuew |3 ‘OdIDIINY 130 SOSMN23Y .1 O4VHOYaVYd

"0}esju00
[® Us sopiuyep sjuswesed soysinbay op oLiwdwno |e oplns gse osjoquiasap
ns A ojenuod jep jejo} oA j@p (%0g) owso sod BJUSNOUID (@ Jepaoxs uspend
Ou soyse ‘sopedionue sobed o odiue ep obed | esed sojsendnsaid soj uep as 18

‘sejusipuodsslion sapepljigesuodsal
se| e Jebn| ueiep ‘ugpeidosde ns o uoeunsep ns ep ojquwed |8 ‘openospeu
ofeusw ns jeno o} Jod ‘uoionosfe ns sjueipsw Sopezijowe uess anb us ojuswow ]
E}SeY s001iqnd sOpuoy 8p LEIIPLUOD B| usuay A 0}eju0o jop ojuaiwdwno |8 A ugronoale
B] UOD sopeuoioelas soj B sojunsip Seul e esleuyssep uspsend ou SOJBUID  SOYDI(]

‘Opeziowe Jes s8qap 4 jeydsoH

3S3 NYAVdOd 30 ISOr NYS OIMVLISHIAINA
IVLIdSOH 730 NQIOVLIVEINOD 3d OLNLVLST 13 V1dOav 38 vND 13 ¥0d
(0z0z op okew ap g7)

020Z 3P 800 "'ON OQ¥3INOV 3Q 0103A0¥d

CHT ~ NOT ON 9 e4a1JeD 1upoalig

383 NYAVdOd
gy - 30 3SOL NVS OIUV.LISHIAINN TVLIdSOH
gﬁgg,;;«,gm 3 ugAedog ap oidpunyy
MWLHdSOH ene) jop ojuswenedsg

Riquoto) ap eajgnday




Republica de Colombia

Departamento del Cauca ¥ HOSPITAL

Municipio de Popayan ¢ SAN Jose

HOSPITAL UNIVERSITARIO SAN JOSE DE T A s I
POPAYAN ESE.

PROYECTO DE ACUERDO No. 008 de 2020
(26 de mayo de 2020)

POR EL CUAL SE ADOPTA EL ESTATUTO DE CONTRA'[AC!ON DEL HOSPITAL
UNIVERSITARIO SAN JOSE DE POPAYAN ESE

Los contratos no podrén adicionarse en mas del cincuenta por ciento (50%) de su
valor inicial y podrén prorrogarse por el término que se estime conveniente, salvo lo
dispuesto por normas especiales.

En ningln caso se podra prorrogar un contrato que se encuentre vencido o cuando el
plazo ha sido determinante para aceptar la oferta, excepto los casos de fuerza mayor
o caso fortuito debidamente acreditados.

Las modificaciones, adiciones y/o prérrogas de los contratos deberan suscribirlas el
ordenador del gasto y el contratista.

ARTICULO 27. SUPERVISION E INTERVENTORIA CONTRACTUAL. En materia de
supervision e interventoria contractual, se aplicaran las disposiciones contenidas en la
Ley 1474 de 2011 "Por la cual se dictan normas orientadas a fortalecer los
mecanismos de prevencidn, investigacién y sancion de actos de corrupcién y la
efectividad del control de la gestién publica”, en especial en lo establecido en sus
articulos 82, 83, 84 y 85, o en las disposiciones legales vigentes que las modifiquen o
aclaren, en cuanto le sean aplicables, asi como en el Manual de Supervision e
Interventoria del Hospital.

ARTICULO 28. FASE DE LIQUIDACION Y OBLIGACIONES POSTERIORES. La
liquidacién de los contratos se desarrollard en los términos contenidos en el presente
Estatuto y en la minuta contractual.

ARTICULO 29. COMPETENCIA PARA LIQUIDAR LOS CONTRATOS. El funcionario
competente para liquidar los contratos es el Gerente del Hospital o su delegado; los
supervisores y/o interventores designados para ejercer la vigilancia y control, deberan
entregar un informe final de supervisién y/o interventoria que deberd contener el
resumen de la ejecucion administrativa, técnica y financiera del contrato, insumo con
el cual proyectaran, avalaran y suscribiran las correspondientes actas de liquidacién
de los contratos para firma del Gerente.

ARTICULO 30. FINALIDAD DE LA LIQUIDACION. El acta de liquidacion del contrato
es un balance general de lo acontecido durante su ejecucion, por tal razén en ella se
debe dejar constancia de las conciliaciones u otros acuerdos con los que finalicen las
diferencias que respecto de la ejecucion del contrato se presente entre las partes, lo
que les permita declararse a paz y salvo en el cumplimiento de sus obligaciones
contractuales; en el evento de que no se logre tal paz y salvo, se debe dejar clara
constancia en el acta de los compromisos pendientes de una y otra parte, caso en el
cual se podra suscribir acta de liquidacion parcial,

ARTICULO 31. LIQUIDACION DE LOS CONTRATOS. El periodo de liquidacion de
los contratos es la etapa en la cual las partes hacen una revision total de las
obligaciones ejecutadas, con el fin de que se puedan declarar a paz y salvo.

No todos los contratos deben ser liquidados.
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Los contratos de tracto sucesivo, aquellos cuya ejecucion o cumplimiento se
prolongue en el tiempo y los demés que asf lo estipulen, seran objeto de liquidacion.

La liquidacién a que se refiere el presente articulo no sera obligatoria en los contratos
de prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion.

PARAGRAFO. RESPONSABILIDAD POR LA ESTABILIDAD DE LA OBRA O LA
CALIDAD DE LOS BIENES O SERVICIOS SUMINISTRADOS L& liquidacién del
contrato no libera al contratista de responder por la estabilidad de la cbra o la calidad
de los bienes o servicios suministrados. En consecuencia, cuando con posterioridad a
la liquidacién de contrato se presenten hechos que se encuentren amparados en las
garantias constituidas por el contratista o que le causen un perjuicio al HOSPITAL,
ésta deberad adelantar las correspondientes acciones administrativas ylo judiciales
previstas en la Ley para cada caso.

ARTICULO 32. LIQUIDACION POR MUTUO ACUERDO DE LAS PARTES.
Generalmente la liquidacién de los contratos se hara de mutuo acuerdo por las partes.
El término para liquidar un contrato es el fijado en el mismo. Si este término no se
contempld, podra hacerse dentro de los cuatro (4) meses siguientes a la finalizacién
del plazo de ejecucion del contrato o en cualquier tiempo siempre que las partes
consientan en ello,

ARTICULO 33. LIQUIDACION UNILATERAL. Si no es posible realizar la liquidacion
de mutuo acuerdo, El Hospital puede liquidar el contrato en forma unilateral mediante
Acto Administrativo motivado expedido dentro del término de dos (2) meses contados
a partir del vencimiento del plazo para realizar la liquidacién por mutuo acuerdo.

Si vencido el plazo anteriormente establecido no se ha realizado la liquidacion, la
misma podré ser realizada en cualquier tiempo dentro de los dos (2) afios siguientes
al vencimiento del término a que se refiere el inciso anterior, de mutuo acuerdo o
unilateralmente.

ARTICULO 34. OBLIGACIONES POSTERIORES A LA LIQUIDACION. Vencidos los
términos de las garantias de calidad o de estabilidad o las condiciones de disposicion
final o recuperacién ambiental de las obras o bienes, El Hospital dejara constancia del
cierre del expediente del Proceso de Contratacién.
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TITULO IV
MODALIDADES Y MECANISMOS DE SELECCION
CAPITULO |
MODALIDADES DE SELECCION

ARTICULO 35. MODALIDADES DE SELECCION. La escogencia del contratista se
efectuara a través de las modalidades de Convocatoria Publica, Solicitud Privada de
Oferta y Contratacion Directa.

PARAGRAFO 1° OTROS MECANISMOS. El Hospital podréa utilizar ademéas otros
mecanismos como la subasta inversa para la conformacion dinamica de las ofertas y
sistemas de compras electrénicas entendidos como los mecanismos de soporte a las
transacciones propias de los procesos de adquisicién, que permitan a la entidad
realizar compras de manera eficiente. Se podran utilizar también compras en grandes
superficies.

PARAGRAFO 2° ASOCIACION DE ESES. El Hospital bajo la modalidad que estime
pertinente, podréa asociarse con otras ESE con el fin de buscar economias de escala,
calidad, oportunidad y eficiencia en sus compras. Dichas asociaciones deben estar
precedidas de estudios técnicos que las justifiquen.

ARTICULO 36. NATURALEZA JURIDICA DE LOS PROCESOS DE SELECCION.
Los términos de condiciones y solicitudes privadas de oferta que realice El Hospital no
constituyen oferta comercial, por consiguiente, no la obligan a celebrar el contrato
correspondiente, quedando en libertad de declarar fallido o de desistir unilateraimente
del proceso de contratacion por los motivos de interés general o conveniencia
institucional que indique el ordenador del gasto.

CAPITULO Il
CONVOCATORIA PUBLICA

ARTICULO 37. DEFINICION. Es la modalidad mediante la cual El Hospital invita a
través del portal del SECOP a personas naturales o juridicas para que, en igualdad de
oportunidades, presenten sus ofertas acerca de las obras, bienes o servicios que
requiera El Hospital y haya generado la convocatoria, sujetandose a las condiciones
establecidas en los términos de condiciones, seleccionando entre ellas la mas
favorable.

ARTICULO 38. PROCEDENCIA. Se acudira a esta modalidad de seleccién cuando la
cuantia del contrato a celebrar sea igual o superior a mil quinientos salarios minimos
legales vigentes (1.500) SMLMV o no se encuentre incluido en la modalidad de
contratacion directa.

e
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ARTICULO 39. TRAMITE DE LA CONVOCATORIA PUBLICA. La convocatoria
publica se sometera al siguiente procedimiento:

39.1. El Hospital publicara los términos de condiciones en el secop.

39.2. En los términos de condiciones se establecerd el cronograma de la
convocatoria publica.

39.3. La audiencia de aclaracion y precisién de términos de condiciones no es de
caracter obligatoria. Los oferentes podran presentar por escrito aclaraciones a
los términos de condiciones con tres (03) dias de antelacion al cierre.

39.4. La audiencia de revision, estimacion, tipificacién y asignacion de riesgos
previsibles de la contratacién, es de caréacter obligatorio y podrd hacerse
conjunta con la audiencia de aclaracion y precisién de términos de condiciones.

39.5. Las modificaciones a los términos de condiciones se haran mediante Adendas
con minimo de dos (02) dias de antelacién al cierre, se podré modificar el
cronograma del proceso y realizar las aclaraciones y/o modificaciones que
estime pertinentes a los términos de condiciones.

39.6. No se aceptaran propuestas enviadas por correo escrito, electrénico o fax.

39.7. Dentro del plazo previsto en los términos de condiciones, el comité evaluador
realizaré la evaluacion de las ofertas presentadas y trasladara las evaluaciones
a los interesados por un término de dos (2) dias habiles.

39.8. El Comité evaluador examinaré las observaciones presentadas y efectuara su
recomendacion definitiva a la Gerencia. Con la debida justificacién el Gerente
podra separarse de la recomendacion efectuada.

39.9. Las reglas de adjudicacién de la convocatoria publica, seran las consignadas
en los términos de condiciones y el Estatuto de Contratacién de El Hospital.

39.10. Dentro del plazo previsto en los términos de condiciones, se adjudicara el
contrato.

PARAGRAFO: PROPONENTE UNICO. En el evento de que un soblo proponente haya
presentado propuesta, se procederé a la verificacion de los aspectos de admisibilidad
de los requisitos habilitantes y se evaluard la propuesta técnica, si la propuesta
cumple con los términos de condiciones, se le adjudicara el contrato.

CAPITULO Il
SOLICITUD PRIVADA DE OFERTA

ARTICULO 40. DEFINICION Y PROCEDENCIA. Es la modalidad por la cual El
Hospital mediante una solicitud privada de oferta que debe dirigirse como minimo a
tres (3) oferentes que estén en condiciones de proveer la obra, bien o servicio,
selecciona al contratista, cuando el presupuesto para contratar se encuentra en un
rango superior a ciento cincuenta salarios minimos legales mensuales vigentes (150)
SMLMV e inferior a mil quinientos salarios minimos legales mensuales vigentes
(1.500) SMLMV o que no esté incluido dentro de la modalidad de contratacién directa.

ARTICULO 41. TRAMITE DE LA SOLICITUD PRIVADA DE OFERTA La
contratacién por solicitud privada de oferta se someteré al siguiente procedimiento:

‘Direccién: Carrera 6 No 10N—142
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41.1 Se requerird un minimo tres (3) invitaciones a ofertar mediante comunicacion
dirigida por cualquier medio escrito o electrénico.

41.2 La solicitud privada de oferta debe contener la descripcién del producto, bien,
obra o servicio que se pretenda adquirir, la calidad o condiciones técnicas del bien,
obra o servicio, plazo, las condiciones de pago, los requisitos que debe acreditar el
oferente, los criterios o factores de evaluacion y comparacién de ofertas que
considere El Hospital para cada caso especifico, los cuales podran versar sobre
aspectos relacionados con el cumplimiento, calidad, aspectos técnicos, el precio y
demas que sean aplicables.

41.3. El término para presentar propuestas se hara por un término no inferior a un )
dia habil.

41.4. El Hospital debe revisar las ofertas y verificar que cumplen con las condiciones
de la solicitud privada de oferta.

41.5. El Hospital suscribira el contrato con el oferente que resulte seleccionado.

ARTICULO 42. ADJUDICACION CON OFERTA UNICA. EI Hospital podra adjudicar
el contrato cuando sélo se haya presentado una oferta siempre que se cumpla con los
requisitos habilitantes exigidos y satisfaga los requisitos de los términos de
condiciones y la solicitud privada de oferta.

CAPITULO IV
CONTRATACION DIRECTA

ARTICULO 43.- DEFINICION Y PROCEDENCIA. Es la modalidad mediante la cual
se celebra el contrato en forma directa, sin consideracién a la cuantia o naturaleza del
contrato y procede en los siguientes casos:

43.1. Contratos de cualquier naturaleza cuya cuantfa no exceda de ciento cincuenta
salarios minimos legales mensuales vigentes (150) SMLMV.

43.2. Urgencia Manifiesta.

43.3. Contratos interadministrativos.

43.4. Arrendamiento y adquisicién de inmuebles.

43.5. Comodato o mera tenencia de bienes muebles e inmuebles.

43.6. Contratos de Cooperacién Técnica o Financiera.

43.7. Contratos y/o convenios de prestacién de servicios de salud.

43.8. Contratos sindicales.

43.9. Contratos sindicales para prestar los siguientes servicios: Economato (servicios
de alimentos), lavanderia, mantenimiento, recoleccién de residuos hospitalarios
al interior del Hospital, jardinerfa, control de acceso a puertas internas,
publicaciones (duplicacién de papeleria), parqueadero y asistencial, siempre y
cuando se cumplan las siguientes condiciones concurrentes:

— . —
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a) La organizacién sindical debers contar con trabajadores vinculados al
Hospital Universitario San José de Popayéan E.S.E.

b) El sindicato debe contar con la estructura y capacidad administrativa y
financiera para prestar los servicios y cumplir con las actividades legales.

c) Ei valor ofertado por la organizacién sindical esté acorde con los precios de
mercado, de conformidad con el estudio previo realizado por la entidad.

43.10. Contratos para el desarrollo de actividades cientificas y tecnolégicas.

43.11. Cuando no exfsta pluralidad de oferente, esto s, que sblo exista una persona
que pueda proveer el bien o servicio por ser fabricante, laboratorio, titular de los
derechos de propiedad industrial o de los derechos de autor, o por ser, de
acuerdo con Ia ley, su tinico distribuidor autorizado.

43.12. Contratos de prestacion de servicios profesionales; o de apoyo a la gestion
administrativa o asistencial; o para la ejecucion de trabajos artisticos que sélo
pueden encomendarse a determinadas personas naturales.

43.13. Cuando no se presente oferta alguna o se declare fallido el respectivo proceso
de solicitud de oferta privada Yy convocatoria publica.

43.14. Los contratos de seguro.

43.15. Los contratos de transporte.

43.16. Los acuerdos de voluntades que permitan, en beneficio de la entidad, la
prestacion, operacién, explotacion, organizacién y/o gestion, total o parcial, de
un producto, mérca 0 servicio, o la construccién, explotacién o conservacién de
una obra o bien; destinados al servicio o uso publico.

PARAGRAFO 1. URGENCIA MANIFIESTA. Se entiende por urgencia manifiesta el
acaecimiento de hechos que amenacen la suspension del servicio, afecten
gravemente la prestacién del mismo o cuando la continuidad del servicio exige el
suministro de bienes que por circunstancias no previsibles, de fuerza mayor o caso
fortuito no se pudieron planear y que impliquen la contratacién inmediata para la
sjecucion de una obra, bien o servicio con el nimo de restablecer las cosas a su
estado normal y natural funcionamiento.

PARAGRAFO 2. CONTRATOS Y/O CONVENIOS DE PRESTACION DE SERVICIOS
DE SALUD. Se denorpinan contratos y/o convenios de prestacion de servicios de
salud a todos los contrﬁtos ylo convenios que El Hospital celebre para prestar o que

les presten servicios de salud.

Los contratos de pres ;cién de servicios de salud se celebraran de conformidad con
las normas del Sistema General de Seguridad Social en Salud y no requieren de
requisitos procedimentqles, técnicos o juridicos diferentes a los exigidos en tales

disposiciones, encontrandose el Gerente Facultado para contratar con la entidad
publica o privada que solicita los servicios de salud. :
|
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VENTAY PERMUTA DE BIENES DE EL HOSPITAL

ARTICULO 44.- VENTA DE BIENES MUEBLES. E| Hospital Universitario San José
de Popayén E.S.E. podra vender los bienes muebles de su propiedad, cuando se den
los siguientes casos!

44.1. Cuando no se requieran para la prestacion del servicio,

44.2. Cuando por su desgaste o su obsolescencia no sean dtiles para el servicio al
cual estén destinados.

44.3. Cuando no sean susceptibles de adaptacion o reparacion.

PARAGRAFO 1°.- - VENTA EN FORMA DIRECTA. Cuando el valor unitario de los
bienes muebles que hayan sido dados de baja sea menor a ciento cincuenta salarios
minimos legales mensuales vigentes (150) SMLMV, la venta se hara en forma directa.

PARAGRAFO 2°.- VENTA EN PUBLICA SUBASTA. La venta de los bienes muebles
sefialados en este articulo requerira el proceso de subasta publica cuando su valor
unitario sea igual o mayor de ciento cincuenta salarios minimos legales mensuales
vigentes (150) SMLMV.

No se requerira de Publica Subasta, cualquiera que sea su cuantia, cuando la venta
de los bienes vaya a hacerse a entidades oficiales.

PARAGRAFO 3°.- DIVISION EN LOTES. Si la subasta se refiere a bienes muebles o
inmuebles que fueren divisibles en lotes y se considere conveniente vender estos
separadamente, se debe anunciar en dicha forma.

PARAGRAFO 4°. AUSENCIA DE POSTORES. Cuando tramitada la subasta publica
no se presentaren postores, el Gerente o funcionario delegado podrd autorizar la
venta en forma directa a quien demuestre interés en la adquisicién, en las mismas
condiciones de precio que rigieron la subasta; o disponer que previo reevallo, se
sometan a nueva subasta.

PARAGRAFO 5°. DETERMINACION DEL PRECIO MINIMO DE VENTA DE BIENES
MUEBLES NO SUJETOS A REGISTRO. Para determinar el precio minimo de venta
de bienes muebles no sujetos a registro de propiedad del Hospital, se tendra en
cuenta el resultante del estudio de las condiciones de mercado, el estado de los
bienes muebles que para el efecto realice El Hospital, el valor registrado en los libros
contables de la misma o la elaboracion de un avalto.

PARAGRAFO 6°. DETERMINACION DEL PRECIO MINIMO DE VENTA DE BIENES
MUEBLES SUJETOS A REGISTRO. Para determinar el precio minimo de venta de
bienes sujetos a registro el Hospital debera:

6.1.- Para fijar el valor comercial, en el caso vehiculos automotores de més de dos 2
ejes, El Hospital obtendrd un avalio comercial, el cual sera practicado por cualquier
persona natural o juridica de carécter privado, que se encuentre registrado en el
Registro Nacional de Avaluadores (RNA).
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En el caso de automotores de dos (2) ejes, independientemente de su clase, tipo de
servicio, peso o capacidad de carga y de pasajeros empleara como parametro las
tablas de valores expedidas anualmente mediante acto administrativo por el Ministerio
de Transporte.

6.2.- Una vez establecido el valor comercial, deberd descontar el valor estimado
correspondiente a los gastos en los cuales deba incurrir en un periodo de un afio,
para el mantenimiento y uso del bien, tales como conservacién, administracion y
vigilancia, impuestos, gravamenes, seguros y gastos de bodegaje, entre otros.

ARTICULO 45. PERMUTA DE BIENES MUEBLES. Se podré dar bienes muebles en
pago de los que se adquieran, previo avallo que debera efectuar el personal del
Hospital con conocimientos técnicos en la materia o por peritos que se contraten; en
lo demas la permuta se someteré a las reglas de la compraventa.

Cualquier diferencia debe cubrirse en dinero y en caso de que le corresponda pagarla
a al Hospital; el respectivo contrato requiere de Disponibilidad y Registro
Presupuestal.

ARTICULO 46. VENTA Y PERMUTA DE BIENES INMUEBLES. La venta y permuta
de bienes inmuebles se realizan de manera directa, previa autorizacién y por escrito
de la Junta Directiva del Hospital, cualquiera que sea su cuantia.

El precio maximo de adquisicion y el minimo de venta sera fijado por avaliuo del
Instituto Geografico Agustin Codazzi o la Lonja de Propiedad Raiz o la entidad que
haga sus veces o la persona natural o juridica que se encuentre inscrita en el Registro
Nacional de Avaluadores, todo ello a eleccién del Gerente.
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TITULO VI
DE LOS RIESGOS Y GARANTIAS EN LA CONTRATACION
CAPITULO |
GARANTIAS Y RIESGOS EN LA CONTRATACION

ARTICULO 47. LINEAMIENTOS PARA EL MANEJO DE LOS RIESGOS. E| presente
Titulo regula los mecanismos de cobertura del riesgo en los contratos, por medio de
los cuales se garantiza el cumplimiento de las obligaciones surgidas en favor de El
Hospital con ocasién de (a) la presentacion de las ofertas, (b) los contratos y de su
liquidacion; (c) los riesgos a los que se encuentra expuesto El Hospital derivados de la
responsabilidad extracontractual que para ellas pueda surgir por las actuaciones,
hechos u omisiones de sus contratistas y subcontratistas.

El mecanismo de cobertura del riesgo es por regla general indivisible y sblo en los
eventos previstos en la Ley, la garantia otorgada podra ser dividida por etapas
contractuales.

ARTICULO 48. CLASES DE GARANTIAS. En los procesos de contratacion los
oferentes o contratistas podran otorgar, como mecanismos de cobertura del riesgo,
cualquiera de las siguientes garantias:

48.1. Contrato de seguro contenido en una pdliza.

48.2. Patrimonio auténomao.

48.3. Garantia Bancaria.

48.4. Cualquiera de los otros mecanismos de garantia descritos en la Legislacion Civil
o Comercial,

ARTICULO 49. CASOS EN QUE NO SON OBLIGATORIAS LAS GARANTIAS. Las

garantias no seran obligatorias en:

49.1 Contratos de empréstito,

49.2 Convenios o contratos interadministrativos.

49.3 Contrato de seguro.

49.4 Contratos de Sociedad.

49.5 Contratos de Tenencia o de Comodato.

49.6 Contrato de riesgo compartido.

49.7 Enajenacion de bienes.

49.8 En la contratacion directa. La justificacion para exigirlas o no, debe incluirse
en los estudios previos.

49.8 Los contratos diferentes a los anteriores cuyo valor sea inferior a ciento
cincuenta salarios mensuales legales minimos vigentes (150) SMLMV.

ARTICULO 50. RESTABLECIMIENTO O AMPLIACION DE LA GARANTIA. EI
oferente o contratista debera restablecer el valor de la garantia cuando este se haya )
visto reducido por razon de las reclamaciones efectuadas por El Hospital, Ve
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De igual manera, en cualquier evento en que se aumente o adicione el valor del
contrato o se prorrogue su término, el contratista debera ampliar el valor de la garantia
otorgada o ampliar su vigencia, segun el caso si la tuviere constituida.

ARTICULO 51. SUFICIENCIA Y EFECTIVIDAD DE LAS GARANTIAS. Para
establecer la suficiencia y la efectividad de las garantias, El Hospital se remitira a las
disposiciones contenidas en los Decretos reglamentarios del Estatuto Contractual, sin
perjuicio de que en los estudios previos se determinen suficiencias diferentes,

ARTICULO 52. GARANTIA PRESUNTA. De conformidad con lo establecido en el
articulo 78 de la Constitucién Politica y la Ley 1480 de 2011, todo bien o servicio esta
amparado por una garantia minima la cual se entiende pactada en todos los contratos
Cuyo objeto es la adquisicion de bienes y prestacién de servicios y constituye un
derecho esencial para todos los consumidores por cuanto estos adquieren bienes y
servicios para la satisfaccion de sus necesidades y en consecuencia, es imperativo
que dichos bienes o servicios gocen de unas condiciones minimas de calidad e
idoneidad para que cumplan con el fin para el que fueron adquiridos.

CAPITULO 1l
DE LOS RIESGOS

ARTICULO 53. RIESGOS PREVISIBLES. Son todas aquellas circunstancias que de
presentarse durante el desarrollo y ejecucion del contrato, tienen la potencialidad de
alterar el equilibrio financiero del mismo, siempre que sean identificables y
cuantificables en condiciones normales.

ARTICULO 54. RIESGOS CUBIERTOS BAJO EL REGIMEN DE GARANTIAS. Son
aquellos relacionados con la seriedad de |a oferta, el cumplimiento de las obligaciones
contractuales, la responsabilidad extracontractual que pueda surgir para la
administracién por las actuaciones, hechos u omisiones de sus contratistas o
subcontratistas; y de forma general, los demas riesgos a que se encuentre expuesta
El Hospital segun el tipo de contrato.
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TITULO Vil
MECANISMOS DE SOLUCION DE CONFLICTOS
SOLUCION DE CONTROVERSIAS

ARTICULO 55. UTILIZACION DE MECANISMOS DE SOLUCION DIRECTA DE LAS
CONTROVERSIAS CONTRACTUALES. Para efectos de solucionar en forma répida
y directa las discrepancias surgidas en la actividad contractual, El Hospital y sus
contratistas podran acudir al empleo de los mecanismos altemativos de solucién de
conflictos © controversias previstos en la ley, entre otros, la conciliacion y la
convocatoria de un Tribunal de Arbitramento.

- » - n; .\ N ——

www.hospitalsanjose.gov.co Email gerencia@hospitalsanjose.gov.co




Republica de Colombia
Departamento del Cauca
Municipio de Popayan

HOSPITAL UNIVERSITARIO SAN JOSE DE
POPAYAN ESE.

e HOSPITAL

UHIVERSITARIO
i SAN JOSE

PROYECTO DE ACUERDO No. 008 de 2020
(26 de mayo de 2020)

POR EL CUAL SE ADOPTA EL ESTATUTO DE CONTRATACION DEL HOSPITAL
UNIVERSITARIO SAN JOSE DE POPAYAN ESE

TITULO VIlII
DE LA PUBLICACION Y DEL CONTROL SOCIAL A LA GESTION CONTRACTUAL

ARTICULO 58. PUBLICACION EN EL SECOP. En aplicacion de los principios de
transparencia y publicidad, El Hospital publicara en el SECOP todos los documentos
que despliegue en el ejercicio de su actividad pre contractual, contractual y post
contractual.

ARTICULO 57. CONTROL CIUDADANO. ALCANCE DEL CONTROL CIUDADANO.
Sin importar la modalidad de seleccion, el objeto y el valor del contrato, en todas las
actuaciones contractuales se propiciard la participacion de las veedurias ciudadanas.

ARTICULO 58. ACCESO A LA INFORMACION. Cualquier persona podra solicitar
copia de los contratos que celebre El Hospital y en general de los documentos
contractuales, excepto de aquellos que los oferentes hayan sefialado como
informacién con caracter de reserva legal. A tales solicitudes se les daré el tramite
previsto en el Cédigo de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso
Administrativo.
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TITULO IX
REGIMEN DE TRANSICION, DEROGATORIA Y VIGENCIA.

ARTICULO 59. REGIMEN DE TRANSICION. Los procesos de contratacion en curso
y los contratos en ejecucion a la fecha de publicacién del presente Acuerdo, se regiran
por las normas vigentes al momento de la iniciacion del proceso de contratacion y la
celebracion del contrato segun sea el caso. Las modificaciones, adiciones y prérrogas
de los contratos en ejecucion, se regiran por lo dispuesto en el presente Estatuto.

ARTICULO 60. MANUAL DE CONTRATACION. La Gerencia del Hospital
Universitario San José de Popayan E.S.E., deber, en el plazo de 3 meses siguientes
a la publicacion de este Estatuto, adoptar mediante acto administrativo el manual de
contratacion en la forma prevista por el articulo 17 de la Resolucion No. 5185 de 2013
expedida por el Ministerio de Salud y Proteccién Social y la guia expedida por la
Agencia Colombia Compra Eficiente.

ARTICULO 61. DEROGATORIA. Derogase el Acuerdo de Junta Directiva No. 16 de
20186, sus modificaciones o adiciones y en general, todas las disposiciones que sean
contrarias,

ARTICULO 62. VIGENCIA. EI presente Acuerdo rige a partir de la fecha de su
publicacién en la pagina Web de la entidad.

PUBLIQUESE Y CUMPLASE

Dado en Popayan, Cauca, a los veinte nueve (29) dias del mes de mayo de 2020.

i

JUAN CARLOS LOPEZ CASTRILLON CESAR
Presidente Secret

Proyecto: CLAUDIA TATIANA RODRIGUEZ BRAVO Jefe oficina asesora juridica
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